Regional: VALLE DEL CAUCA

CENTRO DE ASISTENCIA TECNICA A LA INDUSTRIA -

Centro de formacion: ASTIN Nivel formativoe: | TECNOLOGO
Programa de formacion: | COODINACION EN SISTEMAS INTEGRADOS DE GESTION CSIG No. Grupo: 2926079
Modalidad de formacion: Presencial X Virtual l A Distancia
Estrategia formativa: - | Fecha fin de la etapa lectiva: I 15/01/2025
Nombre completo: ADELAIDA MONTOYA LOPEZ
Tipo de documento: cc
N° de identificacidn: 1058843206
Contacto telefdénico: 3104177999
Datos del Direccion: : CALLE 54 30B-11 B/ COMUNEROS |
aprendiz Correo electrénico p'ersonal: montoyalopezadelaida88@gmail.com
Correo electrénico institucional: adelaida_montoya@soy.sena.edu.co
Altefrnatlva de etapa productiva CONTRATO DE APRENDIZAJE
registrada:
Fecha de Registro en SofiaPlus:
Nombre: JOSE DIMAS VELASCO HERRERA
Datos del
instructor de- | Contacto telefénico: 3154220535 ;
seguimiento: Correo electrénico institucional: Jodvelasco@sena.edu.co jdvh173@gmail.com

Nombre empresa o entidad

Datos del PROFINAS SOCIEDAD POR ACCIONES SIMPLIFICADAS
ente co-formadora:
co-formador | Direccion: CARRERA 40:14-09 URBANIZACION ACOPI YUMBO
(jefe Nit: 800246805 - 0
Inmediato o —
titor*y Correo electrénico: controlados@ profinas.info
empresa u Nombre del jefe inmediato/
i A HER
organlzgaon) coforinador del aprendiz/tutor: LAURA PATRICI NANDEZ ESPINDOLA
Cargo: COORDINADORA DE CALIDAD
* #
Tuto& Contacto telefénico: 3163244163
" resolucion -
0623 del 2020 | Nombre otro contacto:
y 3546 del
2018, Teléfono institucional (fijo/mévil):
Nombr-e de la persona que asiste al NO APLICA
aprendiz: .
Persona en o d - a1 od
situacion de T|p~o e asxsten.ma 5engque. e NO APLICA
discapacidad sefias; apoyo. visual, u.otros):
(Siaplica)
Contacto telefénico: NO'APLICA

Con el diligenciamiento de este formato autorizo al SENA para la recoleccién y tratamiento de mis datos personales, conforme a la politica de datos
personales de la entidad GOR-POL-006. Entiendo que. los datos serdn objeto de recoleccidn, almacenamiento, uso, circulacidn, supresidn,
transferencia, transmision, cesién y todo el tratamiento, realizados por el SENA.
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.Mémenft , N'1-F

Fecha inicio etaa
productiva:
(DD/MM/AA)

16/01/2026

laneacion de Iéi‘Efapa Productiva (Se realiza pc

Fecha de afiliaciéna la
ARL:
(DD/MIM/AA)

Fecha fin de etp
productiva:
(DD/MM/AA)

14/07/2026 16/01/2026

Numero de pdliza ARL:
(Si aplica)

Horario:
(Indicar si es diurno, nocturno,
dias de la semana y la hora)

Lunes - jueves: 7:00a 16:30
viernes:7:00.a 16:00

Enlace de grabacion del momento 1:
(Aplica si se realiza de forma virtual)

Concertacion plan de trabajo durante la etapa productiva del aprendiz

Competencias a desarrollar
(Competencias del programa
relacionadas)

Documentar los procesos necesarios para la implementacion, mantenimiento y mejora
del Sistema de Calidad

Resultados de aprendizaje

Construir la documentoacion Sistema de Calidad
Controlar la documentacion Sistema de Calidad

Actividades a desarrollar
(Durante los 6 meses de Etapa
Productiva)

Apoyo en Sistema de Calidad, con toda la documentacion.
Apoyo en Archivo de documentos.

Actualizacién de politicas sistema de calidad

Cotizacién en la sefializacion en la empresa

Verificacion con la lista de chequeo del camion

Verificacién de temperatura al cuarto controlado de humedad
verificacion de las hojas de vida del personal de acuerdo la lista

Evidencias de aprendizaje
(Que generard el Aprendiz de
acuerdo con cada Actividad)

Simultdneamente se estdn elaborando los diferentes formatos en-el Sistema de Calidad

Observaciones adicionales
(En caso de ser necesarias)

\Bo \X@\Wﬁ% %

Adelaida Montoya Lopez
aprendiz

Ciudad, Santiago de Cali y fecha de diligenciamiento:

Jose Dimas Velasco herrera
instructor de seguimiento

Laura Patricia Hernandez Espindola
' ente co-formador

20/02/2026 de forma presencial X ovirtual ____
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